PARA | KURUMSAL SORUMLULUK

Sorumilulukta

reyting kavgasi

sirketlere Su lletisim organizasyonuyla verilecek AccountAbility sorumluluk
dereceleri tartisma yaratti. IDA ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk Dernegi, kosullan

net olmadigi icin reytinge karsi cikiyor...

TURKIYE'DE reyting devince akla televiz-
yonlarn izlenme oranlan gelivor. Bir de
wluslararas kredi derscelendirme: kurulus-
lanmin donem donem Glkemiz igin verdigi

Ancak bu gidigle reytinglerle hayatin her
alammds karplagacagz gibi. Tabi vygulama
yayildikca tartssmalar da beraberinde gel-
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yor. Omegin, sirketlerin
kurumsal sosval sorum-
haluk (K55) performans-
lanna reyting notu veril-
mii yaratt. Uhislinrmss
bir organizasyon olan
AccountAbility'nin Ttr-
kive'de ilk kez kasim
avinda aqklayacafs so-
rumbuluk derecelendir-
me notlan, detsimeilern
simdiden birbirine di-
glirdii, Kunmsal Sosval
Sorumluluk Dernefi ve
IDA (Netisim Sirketleri
Damsmanian  Demnegi),
AccountAbility derece-
lerinin Su lletigsim girketi
tarafindan verilmesine
karsi qknvor, G7, Zara-
kol, Global, Excel, NFR
gibi halkla iliskiler sirketlerinin dve oldugu
DA mn Gnccki hafta yaptyh vonetim kuru-
hu toplantsinda AcoountAbility revtingberd
tarisgilch, DA, dvesi olan halkla diskiler sir-
ketleri arsailifivla ig diinvasina bu revtingle-
ri tlnmmama ¢ajinm yapmaya hazrlanmyor.

“LLETiSIMCI OLCOM YAPAMAZ™

AccountAbdlity Bating, dimamn dode
gelen kurumsal sosval sorumiuluk dams-
manhk sirketi csmetwork ve bagimse ku-
rumsal sosyal sorumluluk organizasyomu
AccountAbdity tarafindan gelitirildi. Diin-
yiumin en binilk sirketler, 2004 ylmdan b
yana siz koousu yiolemle KSS performans-
lam acuandan degerlendirlivor.

Bu yil ilk kez Tirkive'de yagalacak dere-
celendirmenin Tirkive svaginds e Su le.
tisim yer abryor, 1992 wilinda halkla iliskiler
sarketi olarak kurulan Su letisim, kurumsal

sosyal sorumluluk dangmanlg da yapeyor.
IDA Bagkaru ve Zarakol letisim Yone-
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tim Kurulu Baskam Mecla Zarakol, “Faali-
vel alamm korumsal sosyal soromiuluk
#jansi olarak varmes bir firma, KSS Slclim-
lemesi yapamaz, Burada bir bozukluk var.
Demek olarak yakmda aynntdy bir agikla-
mi yapmak 50 dzennde calsavoruz, Mis-
terilerimizi warmak istivoruz. Su Tet-
gim'in bdwle bir sev vapmasina karsyim” di-
yor, Zarakol konusmasing siyle shrdiiriivor:

¥ anhs anlaglmasin; Tirkive'de KSS ca-
bsmealan Glgilmesin, Gdilendinlmesin de-
miyvonem. Ancak bunun kogullarmn net
olarak beliflenmesi gerekiyor. Digiingn,
vergl kagiran bir sirket de ‘Ben gilizel bir
K55 projesi yvapum” divebalir. Iyi bir K55
vapmas: bunu mazer gistermez. Biyles
girketler nasil ayklanacak? Bivle bir rey-
ting verilecelse SPK'dan izin alnmas: ge-
rekmez mi? Halka agk olmayan sirketlenin
bilgilerini nasi alscaklar? Web sitelerinden
alacakiarem Sfvendik. Bu ne kadar saglikl
olur™
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